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INFORMATIONS CFTC JUIN 2026

LE SAVIEZ-VOUS

Modernisation de l’application Notilus : 

Le nouveau lien de connexion sera désormais le suivant :-

https://groupecat.notilus-tne.cegid.cloud/
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 «  AU SEIN DU GROUPE CAT, NOUS TRAVERSONS UNE
PÉRIODE DE TRANSFORMATION QUI OUVRE AUSSI LA VOIE À
DE NOUVELLES OPPORTUNITÉS. 

SUR LE TERRAIN, VOUS ÊTES NOMBREUX À PARTAGER VOS
ATTENTES : PLUS DE RECONNAISSANCE, DE MEILLEURES
CONDITIONS DE TRAVAIL ET UNE ORGANISATION TOUJOURS
PLUS ADAPTÉE À LA RÉALITÉ DE CHACUN.

CES RETOURS SONT PRÉCIEUX. ILS NOUS PERMETTENT
D’AVANCER ENSEMBLE ET DE PORTER DES PROPOSITIONS
CONCRÈTES AUPRÈS DE LA DIRECTION.

DES AMÉLIORATIONS SONT POSSIBLES, ET NOUS SOMMES
PLEINEMENT MOBILISÉS POUR LES FAIRE ABOUTIR. AVEC
VOTRE ENGAGEMENT ET VOS IDÉES, NOUS POUVONS
CONSTRUIRE UN QUOTIDIEN DE TRAVAIL PLUS ÉQUILIBRÉ ET
PLUS VALORISANT.

CONTINUONS À ÉCHANGER, À PROPOSER ET À AVANCER
COLLECTIVEMENT. »
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RÉFLEXION DU GROUPE CAT SUR LE
POUVOIR D'ACHAT DES SALARIÉS
Le groupe Cat a pris le temps de réfléchir à la défense du
pouvoir d'achat des employés. Cependant, la prime
carburant, qui peut être versée par l'employeur, a été
simplifiée et augmentée.

**Montant** : Elle passe de **300 à 600 euros**.
**Conditions** : 

Sans fiscalité
Sans charges sociales
Aucune condition requise (pas de justificatif à
fournir)
Pas de contrainte sur le lieu de résidence ou
l'existence d'un mode collectif de transport
Pas de restriction sur le cumul avec d'autres primes

En attendant, l'État a mis en place une aide carburant pour
faire face à l'augmentation des coûts de l'énergie.

Voici le lien pour effectuer votre demande :
[Demande d'Aide Carburant]
(https://www.impots.gouv.fr/simulateur-aide-carburant-
grands-rouleurs)

NOUVEAUTE
Nous allons pimenter notre façon de
communiquer, avec une touche de modernité et à
l'écoute de vos désirs. Ne soyez pas timides, lâchez
vos idées : vos suggestions sont comme des
pépites pour peaufiner cette communication
ensemble !

L’EDITO DU DSN

# Chèques Vacances

La campagne initiale ainsi que la campagne de rattrapage sont désormais terminées.
Nous ne pouvons pas rouvrir les campagnes, même à titre exceptionnel.

Vous devriez avoir reçu par courrier recommandé votre chéquier. Pour ceux qui ont choisi
l’option dématérialisée, il est nécessaire de se rendre sur l’application.

En cas de problème, veuillez vous rapprocher de votre RDP.
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Du 18 mai au 12 juin, une enquête d’engagement a été menée par
Qualintra, société indépendante mandatée par le Groupe CAT.

Nous tenons à rappeler que seuls des résultats globaux ont été
transmis au Groupe, sans aucune communication de réponses
individuelles. La confidentialité des échanges a été garantie tout au
long de ce processus, et nous avons été particulièrement vigilants au
respect de cet engagement.

Nous espérons que cette démarche a permis à chacun de s’exprimer
librement et que vos retours seront réellement pris en compte.
La CFTC restera attentif aux suites données à cette enquête et
continuera de défendre vos intérêts et votre voix.

ENQUETE RPS



 RÉOUVERTURE DES
NAO
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# Réouverture des NAO et Inf lation en Cours

Les quatre Organisation syndicaleS ont sollicité la réouverture des NAO. 

La direction reconnaît une inf lation notable, mais la considère comme temporaire
avec un ralentissement récent et peu de visibilité sur son évolution.
Les résultats de l’entreprise, bien que positifs, restent inférieurs au budget et à
ceux de l’an passé, sans ref léter pleinement la performance réelle.
Dans ce contexte, elle refuse de rouvrir les NAO.
En revanche, pour compenser l’impact du coût des carburants, elle prévoit
d’augmenter l’indemnité de remboursement des frais de carburant, en lien avec
les mesures gouvernementales ( jusqu’à 600 €), dès publication du décret.
Les modalités précises seront communiquées ultérieurement.

## Évolution de l'Inf lation

 pourtant L'inf lation continue d'augmenter progressivement :

**Janvier :** 0,30 % 
**Février :** 0,90 % 
**Mars :** 1,70 % 
**Avril :** 2,20 % 
**Mai :** 2,40 %

Nous ne pouvons que déplorer cette attitude attentiste de notre direction, qui
impacte lourdement les finances de nos collègues.



La Coupe du monde FIFA 2026,
organisée aux États-Unis, au Canada
et au Mexique, réunira pour la
première fois 48 équipes.
À cette occasion, le CSE organise un
jeu de pronostics avec des lots à
gagner. N’hésitez pas à participer !
Nous vous souhaitons à tous une
excellente compétition. Et allez les
bleus.

Route

Rail

Cargo

SITUATION ECONOMIQUE L'art visuel peut aussi donner vie à
votre bulletin d'information. Pour
cela, vous pouvez faire appel aux
artistes de votre université.
Incluez un dessin humoristique ou
une caricature d'une personnalité
de l'université dans votre éditorial.
Faites en sorte que l'artiste crée
un croquis du logo de votre
université ou demandez-lui d'en
créer un pour votre journal.

Écoutez vos lecteurs pour vous
assurer qu'ils reviennent pour
avoir plus d'informations. Dans la
rubrique consacrée aux membres
de l'équipe de rédaction, mettez
un e-mail où vos lecteurs peuvent
vous envoyer leurs réactions, les
commentaires et les suggestions.
Vous pouvez aussi attribuer une
colonne pour les lettres à l'éditeur
pour retenir l'attention de vos
lecteurs. D'autres contributions
comme des poèmes ou des photos
sont également les bienvenues.
Gardez de l'espace pour des
informations utiles comme les
dates du calendrier universitaire
et les événements à venir. Enfin et
surtout, efforcez-vous de vous
conformer aux pratiques
journalistiques les plus strictes en
ce qui concerne l'exactitude et
l'impartialité. 
Elles vous protégeront contre les
problèmes juridiques.

PLAN CANICULE
La répression sur les jeux
d'argent étudiant
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